UCHWALA NR XVI1/161/2016
RADY GMINY CZARNY DUNAJEC

z dnia 30 czerwca 2016 .

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Czarnym Dunajcu

Na podstawie art. 18 ust. 1, art.40 ust.2 pkt 2 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym ( t.j. Dz. U. z 2016, poz. 446,z p6zn. zm.), art. 110 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(Dz. U. z 2015, poz. 163 z pdzn. zm.) oraz na podstawie art. 20 ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o §wiadczeniach
rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2015 r., poz. 114 z pdzn.zm.) 1 ustawy z dnia 07 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom
uprawnionym do alimentoéw ( tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 169 z pézn. zm.) RADA GMINY CZARNY DUNAIJEC
uchwala co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Czarnym Dunajcu, dzialajacego jako
jednostka organizacyjna Gminy, stanowiacy zatacznik do istniejacej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Czarny Dunajec i Dyrektorowi Gminnego Osrodka
Pomocy Spoteczne;j.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XXXVI1/365/2010 Rady Gminy w Czarnym Dunajcu z dnia 28 maja 2010r. w
sprawie: uchwalenia statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czarnym Dunajcu.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Stanistaw Gonciarczyk
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Zatacznik do uchwaty Nr XVI/161/2016
Rady Gminy Czarny Dunajec

z dnia 30 czerwca 2016 .

Zatacznik do uchwaty Nr XVI1/161/2016
Rady Gminy Czarny Dunajec
z dnia 30 czerwca 2016r.
STATUT
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W CZARNYM DUNAJCU

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Czarnym Dunajcu zwany dalej Osrodkiem ( w skrocie GOPS),
dziala w oparciu o przepisy:

1. ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( tj. Dz. U. z 2016r., poz.446 z pdzn. zm.);

2. ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015r., poz. 163 z pézn. zm.);

3. ustawa z dnia 5 sierpnia 2015r. o zmianie ustawy o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015r. poz. 1310);

4. ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o §wiadczeniach rodzinnych ( tj. Dz. U. z 2015r., poz. 114 z p6zn. zm.);

5. ustawy z dnia 07 wrze$nia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (tj. Dz. U. z 2016r., poz.
169 z pdzn. zm.);

6. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2013r., poz. 885 z p6zn. zm.);
7. ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych ( Dz. U. z 2013r., poz. 966 z p6zn. zm.);

8. ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz.581 z pozn. zm.);

9.ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r. poz. 1390 z
p6zn.zm.) oraz przepisow wykonawczych do ustawy;

10. ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2016 r.
poz.575 z pdzn. zm.) oraz przepisOw wykonawczych do ustawy;

11. ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunéw ( Dz. U. z 2016 r. poz. 162
z pozn. zm.);

12. ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 z pozn.
zm.);

13. ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2016 r. poz. 195);
14. ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2016 r. poz. 785);
15. ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (Dz. U. z 2012 r. poz. 1059 z p6zn. zm.);

16. uchwaty Rady Gminy Nr 14/I11/90 z dnia 14.VII.1990r. w sprawie powotania Osrodka Pomocy Spotecznej
w Czarnym Dunajcu;

17. innych obowiazujacych aktéw prawnych;

18. niniejszego statutu.
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§ 2. 1. Osrodek jest jednostka organizacyjna Gminy Czarny Dunajec, utworzona celem realizacji zadan
wlasnych, zleconych i wlasnych obowiazkowych z zakresu pomocy spotecznej, §wiadczen rodzinnych, funduszu
alimentacyjnego, zasitku dla opiekuna, $wiadczen wychowawczych, Karty Duzej Rodziny, wspierania rodziny i
systemie pieczy zastepczej oraz stypendiow szkolnych.

2. Osrodek Pomocy Spotecznej dziala w formie jednostki budzetowe;.

3. Osrodek zadania swoje wykonuje przy pomocy pracownikoéw socjalnych oraz pracownikéw ds. §wiadczen
rodzinnych, funduszu alimentacyjnego i §wiadczen wychowawczych.

§ 3. Siedziba Osrodka jest budynek Urzgdu Gminy w Czarnym Dunajcu z adresem:
34-470 Czarny Dunajec ul. J6zefa Pitsudskiego 4.
§ 4. Biezacy nadzor nad dziatalnoscia GOPS sprawuje Wojt Gminy Czarny Dunajec.

Rozdzial 2.
Zakres dzialania

§ 5. Zakresem dziatania Osrodka objety jest teren Gminy Czarny Dunajec obejmujacy wsie:

1. Chochotow,

2. Koniowka,

3. Podczerwone,

4. Stare Bystre,

5. Ciche,

6. Czerwienne,
7 Ratutow,
8.Czarny Dunajec,
9.Wroblowka,
10.Pieniazkowice,
11.Dziat,
12.0drowaz,
Piekielnik,
Podszkle.
Zaluczne

Rozdzial 3.
Zadania Gminnego OSrodka Pomocy Spolecznej

§ 6. Pomoc spoteczna i pomoc rodzing, a w szczego6lnosci jej cel i zadania, zakres podmiotowy, zasady
udzielania §wiadczen, organizacjg pomocy spolecznej, okresla ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spoteczne;j
( Dz. U. z 2015tr., poz. 163 z pdzn. zm.) oraz ustawa z dnia 5 sierpnia 2015r. o zmianie ustawy o pomocy
spotecznej oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2015r. poz. 1310);

§ 7. Do zadan wlasnych Osrodka o charakterze obowiazkowym nalezy:

opracowanie 1 realizacja gminnej strategii rozwiazywania probleméw spolecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programdéw pomocy spolecznej i innych, ktdrych celem jest integracja osob i rodzin z grup
szczegblnego ryzyka;

sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spotecznej;
udzielanie schronienia, zapewnianie positku, niezb¢dnego ubrania osobom tego pozbawionym,;
przyznawanie i wyplacanie zasitkow okresowych;

przyznawanie i wyptacanie zasitkéw statych;
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przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych;

przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia
losowego;

przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na $wiadczenia zdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom nie majacym mozliwos$ci uzyskania $wiadczen na podstawie przepisow o
powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;

optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobeg, ktora zrezygnuje z zatrudnienia w
zwiazku z konieczno$cia sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dlugotrwale chorym cztonkiem
rodziny;

praca socjalna;

organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania;

dozywianie dzieci;

sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym domu;

sporzadzanie sprawozdawczo$ci oraz przekazywanie jej wilasciwemu wojewodzie, roéwniez w wersji
elektronicznej z zastosowaniem systemu informatycznego;

przyznawanie i wyplacanie specjalnych zasitkow celowych;

przyznawanie i udzielanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow oraz pomocy w
naturze;

podejmowanie innych zadan obowiazkowych z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych z rozeznanych
potrzeb gminy i obowiazujacych przepiséw prawnych.

przygotowanie oceny zasobéw pomocy spotecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji spotecznej i
demograficznej;

pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

wspolpraca z Powiatowym Urzgdem Pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informowanie o
wolnych miejscach pracy, upowszechnianie informacji o ustugach poradnictwa zawodowego i o szkoleniach.

§ 8. Osrodek realizuje zadania wlasne gminy z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej:
Opracowanie i realizacja 2-letnich gminnych programow wspierania rodziny.
Tworzenie mozliwo$ci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny.
Praca z rodzina przezywajaca trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych przez:

Zapewnienie rodzinie przezywajacej trudno$ci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostgpu do
specjalistycznego poradnictwa

Wspotinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka, placowce opiekunczo-
wychowawczej.

Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz przekazywanie ich
wlasciwemu wojewodzie w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktorym
mowa w art. 187 ust. 3 ustawy.

Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej trudnosci w
wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, zamieszkatego na terenie gminy.

§ 9. Osrodek realizuje zadania wlasne z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie:

Koordynacja w opracowaniu i realizacji gminnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz
ochrony ofiar przemocy w rodzinie.

Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie w szczegdlno$ci
poprzez dziatania edukacyjne sluzace wzmocnieniu opiekunczych i wychowawczych kompetencji rodzicow w
rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie.
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Zapewnienie obstugi organizacyjno-technicznej Zespotu Interdyscyplinarnego.
Zapewnienie osobom dotknigtym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia.

Prowadzenie szkolen dla pracownikéw instytucji stykajacych si¢ z problemami dysfunkcji w rodzinie i
patologii spoleczne;j.

Odbieranie dziecka z rodziny, ktérego zycie lub zdrowie jest zagrozone i umieszczenie go u innej nie
zamieszkujacej wspoélnie osoby najblizszej, rodzinie zastepczej lub w calodobowej placowce opiekunczo-
wychowaweczej.

§ 10. Osrodek realizuje zadania wlasne z zakresu dodatkéw mieszkaniowych:
Przyznawanie i wyptacanie dodatkow mieszkaniowych.

§ 11. Osrodek realizuje zadania wlasne w zakresie przyznawania i wyplacania stypendiow i zasitkow
szkolnych dla uczniéw pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej:

Przyjmowanie wnioskow oraz przyznawanie i wyptacanie $§wiadczen pomocy materialnej o charakterze
socjalnym.

§ 12. OSrodek realizuje zadania zlecone gminie przez organ administracji rzadowejz
zaKkresu pomocy spolecznej, a w szczegolnosci:

oplacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w
Narodowym Funduszu Zdrowia;

organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla osob z
zaburzeniami psychicznymi;

przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwiazanych z klgska zywiotowa lub
ekologiczna;

realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spolecznej majacych na celu ochrong
poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia.

§ 13. Osrodek realizuje zadania zlecone gminie z zakresu $§wiadczen rodzinnych poprzez przyznawanie i

wyplate:

zasitkow rodzinnych oraz dodatkéw do zasitkéw rodzinnych z tytutu:

urodzenia dziecka,

opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego,

samotnego wychowania dziecka,

wychowania dziecka w rodzinie wielodzietnej,

ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego,

rozpoczecia roku szkolnego,

podjecie przez dziecko nauki w szkole poza miejscem jego zamieszkania,

na czgSciowe pokrycie wydatkow zwiazanych z zamieszkaniem w miejscowosci, w ktorej znajduje sig
siedziba szkoty,

podjecie przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania na pokrycie wydatkéw zwigzanych z
zapewnieniem dziecku mozliwoséci dojazdu z miejsca zamieszkania do miejscowosci w ktorej znajduje sig
siedziba szkoty,

jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka,
$wiadczen opiekunczych:

zasitek pielgegnacyjny,

swiadczenie pielegnacyjne,

zasitek dla opiekuna
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specjalny zasitek opiekunczy
$wiadczen rodzicielskich
$wiadczen wychowawczych

optacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne oraz emerytalno - rentowe dla oso6b otrzymujacych
$wiadczenie pielggnacyjne i zasitek opiekunczy.

§ 14. OSrodek realizuje zadania zlecone gminie z zakresu postgpowania dotyczacego pomocy osobom
uprawnionym do alimentéow, w tym:

przyjmowanie wnioskow na fundusz alimentacyjny;

opracowanie wniosku oraz wydanie stosownej decyzji — wyplata §wiadczenia;
przeprowadzanie wywiadow alimentacyjnych i odebranie o$wiadczenia majatkowego;
egzekucja swiadczen alimentacyjnych wobec dtuznikows;

aktywizacja zawodowa dtuznikows;

wspotpraca ze Starosta w zakresie kierowania dhuznikéw do prac publicznych i wnioskowanie o zatrzymanie
im prawa jazdy;

$cista wspotpraca z Urzgdem Skarbowym i Urzgdem Komornika.

§ 15. OSrodek realizuje zadania zlecone gminie z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;j:
Wykonywanie zadan wynikajacych z rzadowych programow z zakresu wspierania rodziny.

§ 16. Osrodek realizuje zadania zlecone z zakresu dodatkow energetycznych:
Przyznawanie i wyplacanie dodatkow energetycznych.

§ 17. OSrodek realizuje zadania zlecone wynikajace z rzadowego programu dla rodzin wielodzietnych:
Przyjmowanie wnioskow i wydawanie Kart Duzej Rodziny.

Rozdzial 4.
Organizacja i tryb pracy Osrodka Pomocy Spolecznej

§ 18. 1. Strukture¢ organizacyjna Osrodka tworza:
Dyrektor
Gtowny ksiggowy
Pracownicy socjalni
Pracownicy ds. $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego
Pracownicy ds. §wiadczen wychowawczych

2. Szczegdtowa organizacj¢ oraz tryb pracy Os$rodka okresla Regulamin Organizacyjny ustalony przez
Dyrektora.

3. Osrodkiem kieruje Dyrektor i odpowiada za catoksztalt jego dziatalnosci.
Zakres dzialania Dyrektora:
reprezentowanie Osrodka na zewnatrz,
organizowanie pracy Osrodka,
opracowywanie rocznych planéow finansowych Osrodka,
zapewnianie prawidlowego i racjonalnego wykonania planéw finansowych,
realizacja zadan z zakresu pomocy spotecznej,

sktadanie Radzie Gminy corocznych sprawozdan z dziatalnosci Osrodka oraz przedstawianie potrzeb w
zakresie pomocy spotecznej,

wspoltdziatanie z innymi podmiotami w celu realizacji zadan pomocy spotecznej,
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zabezpieczenie mienia Osrodka,
prowadzenie polityki zatrudnienia zapewniajacej efektywne wykonanie zadan Osrodka.

4. Dyrektor wydaje decyzje administracyjne w sprawach dotyczacych. $wiadczen pomocy spotecznej z zakresu
zadan zleconych gminie oraz jej wlasnych zadan na podstawie upowaznienia udzielonego przez Wojta Gminy.

5. Do czynnosci przekraczajacych zakres okreslony petnomocnictwem wymagane jest odrgbne upowaznienie
Woéjta Gminy.

§ 19. Dyrektora Osrodka powotuje i odwotuje Wojt Gminy, ktory jest jego zwierzchnikiem stuzbowym.

Rozdzial 5.
Gospodarka finansowa O$rodka

§ 20. 1. Osrodek jest jednostka budzetowa gminy i prowadzi gospodarke finansowa w ramach $rodkéw
przydzielonych :

- z budzetu gminy - na realizacje zadan wtasnych,
- od Wojewody Matopolskiego poprzez budzet gminy - na realizacj¢ zadan zleconych.

2. Gospodarka finansowa prowadzona jest na podstawie rocznych planéw finansowych

3. Budzet Osrodka jest uchwalony przez Rade Gminy na rok kalendarzowy, zwany rokiem budzetowym.
4. Obstugg finansowa i ksiggowa prowadzi Gtowny Ksiggowy Osrodka.
5. Osrodek posiada odrgbny rachunek bankowy.

§ 21. Prawa 1 obowiazki pracownikéw Osrodka reguluja przepisy o pracownikach socjalnych. Zasady
wynagrodzenia pracownikow Osrodka reguluja przepisy w sprawie wynagrodzenia pracownikéw zatrudnionych w
jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego.

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe

§ 22. 1. Statut Osrodkowi Pomocy Spotecznej nadaje Rada Gminy.
2. Dokonywanie zmian w Statucie odbywa si¢ w trybie okreslonym dla jego nadania.

§ 23. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy powszechnie
obowiazujace, a w sprawach spornych rozstrzyga Wojt.

Przewodniczacy Rady Gminy

Stanistaw Gonciarczyk
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